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1. DATI IDENTIFICATIVI E STRUTTURA ORGANIZZATIVO-GESTIONALE

1.1 ANAGRAFICA CAPOFILA

Denominazione AT

Abbiategrasso

Comuni aderenti

Comune di Abbiategrasso

Ente capofila

Comune di Abbiategrasso

Sede legale

Piazza Marconi, 1 - 20081 - Abbiategrasso (Ml)

Codice fiscale

01310880156

Partita IVA

01310880156

Posta elettronica

comune.abbiategrasso@legalpec.it

PEC

comune.abbiategrasso@legalpec.it

Estremi conto di tesoreria
unica c/o Banca d’ltalia

061364
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Referente proposta di
intervento

FRANCESCO REINA

Qualifica

DIRIGENTE

Telefono

0294692519

Posta elettronica

ufficio.piano@comune.abbiategrasso.mi.it

PEC

comune.abbiategrasso@legalpec.it
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2. COMUNI ADERENTI

2.1 — 1.2-Percorsi di autonomia per persone con disabilita

Comuni del’ATS o dell’associazione di ATS

ABBIATEGRASSO

ALBAIRATE

BESATE

BUBBIANO

CALVIGNASCO

CASSINETTA DI LUGAGNANO

CISLIANO

GAGGIANO

GUDO VISCONTI

MORIMONDO

MOTTA VISCONTI

OZZERO

ROSATE

VERMEZZO CON ZELO
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3. STRUTTURA ORGANIZZATIVO-GESTIONALE DI PROGETTO

3.1 Descrizione della struttura organizzativa deputata alla gestione del progetto

Il Comune di Abbiategrasso, ente capofila del’Ambito territoriale, costituito da 14 comuni, si avvale del proprio Ufficio di Piano per la programmazione e
gestione degli interventi e dei progetti di ambito, oltre che della propria Azienda speciale Servizi alla Persona per la gestione di alcuni Servizi di Ambito
(Servizio Integrazione Lavorativa SIL); recepisce indicazioni da Ministero e Regione che prevedono finanziamento di interventi, definendo modalita di
attuazione delle varie misure per poi procedere a rendicontazione

La struttura organizzativa gestionale coinvolta nel progetto e articolata nel seguente modo:

1 Dirigente Settore Servizi alla Persona: Responsabile dell’attuazione e della rendicontazione del progetto

1 Funzionario dell’Ufficio di Piano: Responsabile dell’attuazione delle azioni contenute nel progetto e nella gestione delle stesse. Responsabile dell’Ufficio
di Piano dal 2003, ha maturato competenze nella programmazione, progettazione, gestione e rendicontazione di progetti e interventi e dei relativi
finanziamenti.

1 Figura di Pedagogista dell’'Ufficio di Piano: Referente per la progettazione e attuazione degli interventi e della gestione dei rapporti con la rete del
territorio. Ha maturato competenze e esperienza nell’'ambito della predisposizione del Piano di zona e delle progettazioni a livello di ambito e sovrambito,
anche attraverso attivita di cura delle reti territoriali.

1 Figura di Assistente sociale dell’Ufficio di Piano: Referente per gestione degli interventi, in particolare per la valutazione dei bisogni sociosanitari ai fini
della predisposizione dei Progetti Individualizzati. Ha maturato esperienza sulla disabilita nella gestione dei progetti a valere sul fondo Dopo di Noi, L.
112/2016 avviati a seguito di Avviso di Ambito, la cui gestione dei progetti & avvenuta con modalita centralizzata.

2 Figure Amministrative dell’Ufficio di Piano: Referenti per il Monitoraggio e per la rendicontazione degli interventi. Profili amministrativi, con formazione
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anche economica, si occupano della parte amministrativa, contabile e rendicontativa delle attivita dell’Ufficio di piano.

L attivita di tale unita organizzativa sara integrata da competenze specifiche appartenenti ad altre strutture del comune capofila (personale, ragioneria,
appalti) che saranno coinvolte nella gestione di alcune attivita funzionali all’attuazione del progetto.

1 Figura di Funzionario Tecnico: responsabile del procedimento nell’ambito degli aspetti infrastrutturali.

Per I'attuazione del progetto il Comune di Abbiategrasso intende definire una figura a potenziamento dell’equipe multidimensionale in raccordo con gli altri
attori coinvolti nella progettazione. Le azioni verranno attuate in coprogettazione con enti del terzo settore e avvalendosi del proprio ente strumentale
Azienda Speciale Servizi alla Persona
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4. ANALISI DEL CONTESTO E DEL FABBISOGNO

Descrizione del contesto del fabbisogno

| bisogni emersi dagli incontri con gli stakeholder del territorio - maggior carico di cura del caregiver familiare e una necessita di accompagnamento
nell’elaborazione dei progetti di vita Dopo di Noi - sono stati recepiti nell’Obiettivo 4.1 del Piano di Zona 2021-2023 Miglioramento delle competenze del
territorio per fronteggiare le situazioni di fragilita

| servizi sociali comunali e di ambito si coordinano mensilmente con ASST nel tavolo operatori sociali e in equipe multidisciplinari per la valutazione
multidimensionale.

Sul territorio ci sono: 4 CSS, 2 CDD, 2 CSE. Nei comuni: interventi di sostegno alla domiciliarita, assistenza educativa agli alunni con disabilita, pasti al
domicilio, trasporto sociale, servizio di protezione giuridica, SIL, sportello assistenti familiari. Sul FNA nel 2021 sono stati finanziati progetti di supporto a
domicilio con buono caregiver per n.29 disabili adulti

Dal 2018 sono stati attivati sul Fondo L. 112/16 n.26 Progetti, di cui 21 percorsi di accompagnamento all'autonomia; 4 di residenzialita e 1 di ricovero di
pronto intervento. Attraverso la Valutazione Multidimensionale ¢ stato possibile rilevare criticita rispetto all'adesione dei progetti da parte di alcune famiglie
che hanno mostrato resistenze verso I'emancipazione dei propri figli. Si vuole accompagnare i servizi, gli enti e le famiglie a elaborare progetti di vita piu
articolati, che riguardino anche I'area dell’abitare e del lavoro

A sostegno della promozione di progetti di vita indipendente é stato presentato un progetto sovrambito a Regione, nel’ambito della programmazione
zonale, per creare un gruppo di lavoro tecnico operativo in grado di accompagnare i servizi e la persona disabile nella progettazione di emancipazione
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5. DESCRIZIONE DEL PROGETTO - OBIETTIVI

Descrizione degli Obiettivi

Obiettivo del progetto é quello di accompagnare le persone con disabilita e le loro famiglie, in un’ottica di autodeterminazione, verso I'emancipazione
familiare e/o la deistituzionalizzazione, fornendo alla persona disabile servizi sociali, sanitari e domiciliari al fine di migliorarne I'autonomia anche abitativa
e offrire 'opportunita di accesso nel mondo del lavoro, anche attraverso la tecnologia informatica.

In coerenza con le linee di Indirizzo per progetti di vita indipendente attraverso la valutazione multidimensionale svolta dall’equipe multidisciplinare (gia
presente sull’Ambito e composta da operatori sociali dei Comuni e operatori di ASST), verranno definiti e attivati progetti individualizzati, con la piu ampia
partecipazione della persona con disabilita.

Sul territorio dal 2018 sono stati avviati progetti individuali a valere sulla L.112/16, che hanno permesso di sperimentare una nuova modalita di approccio
multidimensionale alla disabilita, con il coinvolgimento attivo della persona disabile nel potersi autodeterminare nel proprio progetto di vita e la messa in
rete di servizi sociali, sanitari e del terzo settore. Da dicembre 2021 gli operatori del territorio hanno partecipato ad un corso di formazione attivato da ATS
sulla progettazione individualizzata a favore del disabile.

L’obiettivo, in continuita con quanto gia svolto sul Dopo di Noi, e quello di rafforzare e qualificare I'equipe multidisciplinare che possa individuare attraverso
i servizi sociali, sanitari e enti del terzo settore, tramite una mappatura con i servizi e una sensibilizzazione del territorio, nuovi possibili beneficiari, anche
non in carico ai servizi, a favore dei quali possa essere definito un progetto individualizzato di autonomia abitativa e lavorativa, tramite accompagnamento
e raccordo con i servizi territoriali ed ETS.

Sul territorio sono presenti scarse disponibilita di unita abitative per la residenzialita a favore di persone con disabilita. Al fine di realizzare abitazioni in cui
potranno vivere gruppi di persone con disabilita, verra promosso il reperimento e adattamento di spazi esistenti al fine di realizzare abitazioni in cui
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potranno vivere gruppi di persone con disabilita, anche attraverso la coprogettazione con ETS.

Al fine di rendere sostenibili nel lungo termine i progetti di emancipazione e autonomia abitativa, verra sostenuto 'accesso dei beneficiari al mercato del
lavoro, attraverso la formazione, la fornitura di dispositivi di assistenza domiciliare e tecnologie per il lavoro a distanza e I'attivazione di tirocini per
l'inclusione sociale e di inserimento, reinserimento e tirocini extracurriculari a favore persone con disabilita (L. 68/99), avvalendosi del proprio ente

strumentale Azienda Speciale Servizi alla Persona, in coprogettazione con enti del terzo settore e in integrazione con il servizio sociale, le agenzie
formative e i servizi per I'impiego.
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6. DESCRIZIONE DI PROGETTO - AZIONI E ATTIVITA

A - Definizione e attivazione del progetto individualizzato. (& necessario barrare tutte le opzioni)

A.1 - Costituzione o rafforzamento equipe

A.2 - Valutazione multidimensionale

A.3 - Progettazione individualizzata

X | X | X| X

A.4 - Attivazione sostegni

B - Abitazione: adattamento degli spazi, domotica e assistenza a distanza. (& necessario barrare almeno una opzione e comunque tutte quelle che sono in linea con le finalita del sub-

investimento)

B.1 - Reperimento alloggi

B.2 - Rivalutazione delle condizioni abitative

B.3 - Adattamento e dotazione anche domotica delle abitazioni

B.4 - Attivazione sostegni domiciliari e a distanza

XX | X[ X]| X

B.5 - Sperimentazione assistenza e accompagnamento a distanza
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C - Lavoro: sviluppo delle competenze digitali per le persone con disabilita coinvolte nel progetto e lavoro a distanza. (& necessario barrare almeno una opzione e comunque tutte quelle che
sono in linea con le finalita del sub-investimento)

C.1 - Fornitura della strumentazione necessaria

C.2 - Azioni di collegamento con enti e agenzie del territorio per tirocini formativi
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7. DESCRIZIONE DEL PROGETTO — MODALITA DI ATTUAZIONE

7.1 Descrizione Modalita di Attuazione

Descrizione Modalita di Attuazione

Si prevede di rafforzare I'equipe multidimensionale (presente sul territorio e composta da assistente sociale di ambito, assistente sociale del
comune di residenza, operatore del Servizio fragilita di ASST, referente terzo settore se gia individuato nel progetto) attraverso l'individuazione di
una figura di assistente sociale part time dedicata all’area della fragilita, in integrazione con operatori di ASST e del terzo settore. Quali interventi
infrastrutturali di investimento I'equipe verra provvista di dotazioni informatiche e software (con relativa formazione), individuazione di una sede e
relativi arredi.

L’equipe avra la funzione di affiancare i servizi del territorio nell'individuazione di persone disabili che necessitino di supporto nella definizione del
proprio progetto di vita, coinvolgendo direttamente la persona e la sua famiglia. Il progetto personalizzato dovra individuare il budget di cura, gli
interventi necessari a favorire il processo di emancipazione (sostegno educativo, assistenza personale se necessaria, supporto psicologico),
come gia definiti all’interno dei progetti avviati con Fondo Dopo di Noi.

Al fine di individuare nuovi gruppi appartamento, considerato che a seguito di rilevazione sul territorio non sono stati messi a disposizione
immobili pubblici, verra promossa una coprogettazione con gli ETS che possano mettere a disposizione unita abitative private e ristrutturarli
anche con la domotica. Agli enti individuati verra affidata la gestione dei gruppi appartamento, I'attivazione di sostegni a distanza e domiciliari.
Per sostenere I'accesso delle persone con disabilita al mercato del lavoro, ai beneficiari dei progetti individualizzati verranno forniti
strumentazione necessaria per lo svolgimento del lavoro da remoto e formazione nel settore delle competenze digitali. Attraverso I'attivazione
del Servizio Integrazione Lavorativa gestito dal’Azienda Speciale Servizi alla Persona, che opera in integrazione con servizi sociali del territorio,
servizio RDC, agenzie formative e servizio per I'impiego, verranno attivati tirocini di inclusione e tirocini extracurriculari a favore di persone con
disabilita ( L. 68/99).
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8. DESCRIZIONE DI PROGETTO - RISULTATI ATTESI
8.1 Descrizione Risultati Attesi

Il progetto intende avviare progetti di autonomia in favore di individui con disabilita attraverso la ristrutturazione di immobili e la creazione di due
appartamenti da adibire ad abitazione in favore di 10 persone (5 per ogni appartamento).

Il cambiamento atteso che si vuole conseguire € quello di aumentare la qualita della vita delle persone con disabilita e delle loro famiglie
attraverso:

- aumento della capacita del sistema locale di accompagnare processi di inclusione delle persone con disabilita

- aumento del coinvolgimento delle persone con disabilita e delle loro famiglie nella definizione del progetto di vita, favorendo
I'autodeterminazione

- rafforzamento di una equipe integrata multidisciplinare di Ambito sulla fragilita in rete con attori pubblici e privati;

- integrazione delle risorse del pubblico e del privato nell’attivazione di interventi sociali, sanitari e domiciliari

- coprogettazione degli interventi come prassi condivisa

- aumento di unita abitative per progetti di residenzialita a favore delle persone con disabilita

- sviluppo di competenze tecnologiche nei beneficiari presi in carico dal progetto

- presenza di progetti individuali di vita sul territorio, con autonomia abitativa e lavorativa

- aumento delle competenze professionali degli operatori che si occupano di disabilita.

| costi di gestione indicati nella scheda progetto non rappresentano tutti i costi di gestione dell’'intervento, il cui costo reale complessivo della
gestione delle azioni previste nel progetto non €& quindi totalmente coperto dai fondi PNRR. Questi costi troveranno copertura in fondi derivanti da
risorse proprie e/o altre misure attive (es. Fondi Dopo di Noi) e/o altri canali di finanziamento oppure da compartecipazione dell'utenza. Questo
aspetto costituisce in realta un elemento che favorisce e favorira nel corso del triennio la definizione dei canali di finanziamento a copertura
dell'intervento, ritenuto strategico dai comuni dell’Ambito, anche dopo la chiusura dei fondi PNRR.
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Indicare il numero di gruppi appartamento che si prevede di realizzare e il numero atteso di beneficiari, inteso come il numero di persone con disabilita che, in virti del proprio progetto
personalizzato, saranno avviate al percorso di autonomia abitativa nei gruppi appartamento costituiti e al percorso di avviamento al lavoro anche a distanza, nella misura e nelle modalita
previste dal progetto personalizzato, che avra cura di prevedere anche gli aspetti di socializzazione, per scongiurare I'isolamento sociale.

1° Gruppo di appartamento

Numero di beneficiari 5

% dei beneficiari raggiunti dall'intervento rispetto al numero dei potenziali beneficiari nel territorio 50,00
2° Gruppo di appartamento

Numero di beneficiari 5

% dei beneficiari raggiunti dall'intervento rispetto al numero dei potenziali beneficiari nel territorio 50,00
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9. PIANO FINANZIARIO

Indicare il piano finanziario ripartito per azione e voce di costo

NOTA BENE: L'importo massimo finanziabile si calcola in base a quanti beneficiari per gruppo di appartenenza
L'importo complessivo dell'azione A non deve superare il 16,08 % dell'importo disponibile

L'importo complessivo dell'azione B non deve superare il 58,74 % dell'importo disponibile

L'importo complessivo dell'azione C non deve superare il 25,17 % dell'importo disponibile

Note
L'importo del progetto ha tenuto conto della riparametrazione determinata dal numero di beneficiari (cfr. circolare Ministero del 26 luglio 2022)
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Azione: A - Definizione e attivazione del progetto individualizzato. (¢ necessario barrare tutte le opzioni)
Attivita: A.1 - Costituzione o rafforzamento equipe

Voce di costo: Appalti di servizi e forniture
Tipo di costo: Costo di investimento

Unita di Misura: n. risorse strumentali
Quantita: 6

Importo Unitario: 1.000,00

Importo Totale: 6.000,00

Azione: A - Definizione e attivazione del progetto individualizzato. (¢ necessario barrare tutte le opzioni)
Attivita: A.1 - Costituzione o rafforzamento equipe

Voce di costo: Appalti di servizi e forniture
Tipo di costo: Costo di investimento

Unita di Misura: n. affidamento

Quantita: 1

Importo Unitario: 7.000,00

Importo Totale: 7.000,00

Azione: A - Definizione e attivazione del progetto individualizzato. (¢ necessario barrare tutte le opzioni)
Attivita: A.1 - Costituzione o rafforzamento equipe

Voce di costo: Altre spese necessarie e funzionali alla realizzazione del progetto
Tipo di costo: Costo di investimento

Unita di Misura: n. affidamenti

Quantita: 1

Importo Unitario: 20.333,33

Importo Totale: 20.333,33

Azione: A - Definizione e attivazione del progetto individualizzato. (¢ necessario barrare tutte le opzioni)
Attivita: A.2 - Valutazione multidimensionale

Voce di costo: Assunzioni di personale
Tipo di costo: Costo di gestione
Unita di Misura: n. risorse umane
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Quantita: 1
Importo Unitario: 49.566,00
Importo Totale: 49.566,00

Azione: A - Definizione e attivazione del progetto individualizzato. (¢ necessario barrare tutte le opzioni)
Attivita: A.4 - Attivazione sostegni

Voce di costo: Oneri connessi agli accordi/convenzioni con Enti del Terzo Settore
Tipo di costo: Costo di gestione

Unita di Misura: n. convenzioni

Quantita: 1

Importo Unitario: 12.934,00

Importo Totale: 12.934,00

Azione: B - Abitazione: adattamento degli spazi, domotica e assistenza a distanza. (€ necessario barrare almeno una opzione e comunque tutte quelle che sono in linea con le finalita del sub-
investimento)
Attivita: B.2 - Rivalutazione delle condizioni abitative

Voce di costo: Acquisizione di esperti esterni
Tipo di costo: Costo di investimento

Unita di Misura: n. affidamenti

Quantita: 1

Importo Unitario: 10.000,00

Importo Totale: 10.000,00
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Azione: B - Abitazione: adattamento degli spazi, domotica e assistenza a distanza. (€ necessario barrare almeno una opzione e comunque tutte quelle che sono in linea con le finalita del sub-

investimento)
Attivita: B.3 - Adattamento e dotazione anche domotica delle abitazioni

Voce di costo: Ristrutturazione/Riqualificazione di immobili esistenti
Tipo di costo: Costo di investimento

Unita di Misura: n. ristrutturazioni

Quantita: 2

Importo Unitario: 120.000,00

Importo Totale: 240.000,00

Azione: B - Abitazione: adattamento degli spazi, domotica e assistenza a distanza. (€ necessario barrare almeno una opzione e comunque tutte quelle che sono in linea con le finalita del sub-
investimento)
Attivita: B.4 - Attivazione sostegni domiciliari e a distanza

Voce di costo: Oneri connessi agli accordi/convenzioni con Enti del Terzo Settore
Tipo di costo: Costo di gestione

Unita di Misura: n. convenzioni

Quantita: 1

Importo Unitario: 49.998,00

Importo Totale: 49.998,00

Azione: B - Abitazione: adattamento degli spazi, domotica e assistenza a distanza. (€ necessario barrare almeno una opzione e comunque tutte quelle che sono in linea con le finalita del sub-
investimento)
Attivita: B.5 - Sperimentazione assistenza e accompagnamento a distanza

Voce di costo: Oneri connessi agli accordi/convenzioni con Enti del Terzo Settore
Tipo di costo: Costo di gestione

Unita di Misura: n. convenzioni

Quantita: 1

Importo Unitario: 50.000,00

Importo Totale: 50.000,00

Azione: C - Lavoro: sviluppo delle competenze digitali per le persone con disabilita coinvolte nel progetto e lavoro a distanza. (€ necessario barrare almeno una opzione e comunque tutte
quelle che sono in linea con le finalita del sub-investimento)
Attivita: C.1 - Fornitura della strumentazione necessaria
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Voce di costo: Oneri connessi agli accordi/convenzioni con Enti del Terzo Settore
Tipo di costo: Costo di investimento

Unita di Misura: n. convenzioni

Quantita: 1

Importo Unitario: 50.000,00

Importo Totale: 50.000,00
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Azione: C - Lavoro: sviluppo delle competenze digitali per le persone con disabilita coinvolte nel progetto e lavoro a distanza. (€ necessario barrare almeno una opzione e comunque tutte
quelle che sono in linea con le finalita del sub-investimento)
Attivita: C.2 - Azioni di collegamento con enti e agenzie del territorio per tirocini formativi

Voce di costo: Appalti di servizi e forniture
Tipo di costo: Costo di gestione

Unita di Misura: n. affidamenti

Quantita: 1

Importo Unitario: 5.000,00

Importo Totale: 5.000,00

Azione: C - Lavoro: sviluppo delle competenze digitali per le persone con disabilita coinvolte nel progetto e lavoro a distanza. (€ necessario barrare almeno una opzione e comunque tutte
quelle che sono in linea con le finalita del sub-investimento)
Attivita: C.2 - Azioni di collegamento con enti e agenzie del territorio per tirocini formativi

Voce di costo: Appalti di servizi e forniture
Tipo di costo: Costo di gestione

Unita di Misura: n. affidamenti

Quantita: 1

Importo Unitario: 49.001,00

Importo Totale: 49.001,00

Azione: C - Lavoro: sviluppo delle competenze digitali per le persone con disabilita coinvolte nel progetto e lavoro a distanza. (€ necessario barrare almeno una opzione e comunque tutte
quelle che sono in linea con le finalita del sub-investimento)
Attivita: C.2 - Azioni di collegamento con enti e agenzie del territorio per tirocini formativi

Voce di costo: Altre spese necessarie e funzionali alla realizzazione del progetto
Tipo di costo: Costo di gestione

Unita di Misura: n. tirocini

Quantita: 10

Importo Unitario: 4.600,00

Importo Totale: 46.000,00
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Importi per Azione

Azione: A - Definizione e attivazione del progetto individualizzato. (&
necessario barrare tutte le opzioni)

Importo Attribuito: 95.833,33€

Importo Massimo: 95.833,83€ (16,08)%

Azione: B - Abitazione: adattamento degli spazi, domotica e assistenza a
distanza. (€ necessario barrare almeno una opzione e comunque tutte
quelle che sono in linea con le finalita del sub-investimento)

Importo Attribuito: 349.998,00€

Importo Massimo: 349.998,45€ (58,74)%

Azione: C - Lavoro: sviluppo delle competenze digitali per le persone con
disabilita coinvolte nel progetto e lavoro a distanza. (€ necessario barrare
almeno una opzione e comunque tutte quelle che sono in linea con le
finalita del sub-investimento)

Importo Attribuito: 150.001,00€

Importo Massimo: 150.001,04€ (25,17)%

Importi per Tipologia di Costo

Tipologia di Costo: Costo di investimento

333.333,33€

Tipologia di Costo: Costo di gestione

262.499,00€

Tipologia Totale: 595.832,33€

di cui IVA: 33.700,00€
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Al soggetto attuatore é richiesto di compilare il cronoprogramma inserendo 'opzione preimpostata “x” nel trimestre in cui & prevista la realizzazione di ogni singola

azione/attivita.

Per la riga “Target beneficiari”, al soggetto attuatore si richiede la compilazione libera.

2022 2023 2024 2025 2026

TRIM |TRIM |TRIM |TRIM |TRIM [TRIM |[TRIM |TRIM |TRIM |TRIM |TRIM [TRIM |TRIM |TRIM |TRIM |TRIM
3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2

A - Definizione e attivazione

del progetto individualizzato.

(& necessario barrare tutte le

opzioni)

A.1 - Costituzione o X X X X X X X X X X X X X

rafforzamento equipe

A.2 - Valutazione X X X X X X X X

multidimensionale

A.3 - Progettazione X X X X X X X X

individualizzata

A.4 - Attivazione sostegni X X X X X X X X

B - Abitazione: adattamento
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degli spazi, domotica e
assistenza a distanza. (e
necessario barrare almeno
una opzione e comunque tutte
quelle che sono in linea con le
finalita del sub-investimento)

B.1 - Reperimento alloggi X X

B.2 - Rivalutazione delle
condizioni abitative

B.3 - Adattamento e dotazione X X X X X X

anche domotica delle

abitazioni

B.4 - Attivazione sostegni X X X X X X X X X X

domiciliari e a distanza

B.5 - Sperimentazione X X X X X X X X X X
assistenza e
accompagnamento a distanza

C - Lavoro: sviluppo delle
competenze digitali per le
persone con disabilita
coinvolte nel progetto e lavoro
a distanza. (€ necessario
barrare almeno una opzione e
comunque tutte quelle che
sono in linea con le finalita del
sub-investimento)

C.1 - Fornitura della X X X X X X X X
strumentazione necessaria

C.2 - Azioni di collegamento X X X X X X X X X X X X
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con enti e agenzie del territorio
per tirocini formativi

Target Beneficiari(Indicare il 0 1 0 0 1 2 0 2 2 2 0 0 0 0 0
numero di beneficiari del
progetto nei trimestri in cui &
articolato il cronoprogramma)

Note

Mittente: MLPS_AdG in data: 22/08/2022 13:41:41

Non e stato indicato il numero di appartamenti previsti, si chiede di compilare tutti i campi nella sezione risultati attesi.
L'IVA ha un valore troppo elevato, si chiede di ricontrollare.

Cronoprogramma: si chiede di rimodulare il cronoprogramma in quanto ci sono troppe attivita su tutti gli anni.

Si invita ad operare solo sulle voci oggetto della richiesta di integrazione di cui sopra. Si segnala che la suddetta richiesta deve essere integrata entro e non oltre il giorno

23/08/2022.
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